
Информация 

о расходовании денежных средств в МБОУ Туроверо-Россошанской ООШ 

за 2019 год 

   Одним из условий успешной организации учебно-воспитательного процесса является 

эффективная финансово-хозяйственная деятельность ОО. Источниками формирования имущества 

и финансовых средств школы являются: бюджетные поступления в виде субсидий, средств 

местного бюджета, имущество, переданное школе на праве оперативного управления, 

внебюджетные средства (средства родителей, безвозмездные и целевые поступления). 

Цели финансово-хозяйственной деятельности МБОУ Туроверо-Россошанской ООШ – выполнение 

муниципального задания: 

   1. Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования. 

   2. Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования. 

   3. Реализация дополнительных общеразвивающих программ. 
 

  Общее финансирование на 2019 год составило 11 734 195,05 руб., 

из них: 

1. Субвенции - 11 734 195,05 руб. 

2. Местный бюджет - 11 734 195,05 руб. 

3. Внебюджетные средства (родительская плата за питание) - 177 940,75 руб.  
 

  В 2019 году средства областного бюджета (субвенции) были израсходованы на:  
 

1) заработную плату - 4 959 035,24 руб.; 

2) начисления на оплату труда – 1 491 974,75 руб.; 

3) услуги связи (телефон, интернет) – 44420,65 руб.; 

4) прочие услуги:     

 услуги по медосмотру - 30 574,00 руб.; 

 услуги по ведению бухгалтерской отчётности - 380 472,56 руб.; 

 программное обеспечение (1С, Гендальф) - 33 000,00 руб.; 

5) автоматизированную информационную систему «Электронная школа» - 45 518,40 руб.; 

6) приобретение учебников, бланков аттестатов - 122704,4 руб. (обучающиеся бесплатно 

обеспечены учебниками на 100 %); 

7) оздоровление детей в каникулярное время - 35 264,56 руб. 
 

  На 1 января 2019 года в МБОУ Туроверо-Россошанской ООШ обучалось 54 чел., на 1 

сентября 2019 г. – 55 чел., на 1 декабря 2019 г. – 54 чел. Дети с ОВЗ – 1 чел. Инвалиды-

колясочники в МБОУ Туроверо-Россошанской ООШ не обучаются.  

В 2019 году средства местного бюджета были израсходованы на: 

 заработную плату - 792692,65 руб.; 
 начисления на оплату труда – 236754,13 руб.; 

 социальные пособия и компенсации - 245,65 руб.; 

 коммунальные услуги - 181027,23 руб.; 

 обслуживание АПС, тревожной кнопки – 81604 руб.; 

 ремонт компьютерной техники, заправка картриджей, монтаж оборудования - 127755,2 руб.;  

 услуги по медосмотру, вакцина - 21863,05 руб.;  

 дератизация, противоклещевая обработка - 6 676,32 руб.;  

 обслуживание программного обеспечения – 12614 руб.; 

 системы видеонаблюдения - 98 000,00 руб.; 

 уплата налогов – 48722 руб.; 

 приобретение оборудования – 413 000,1 руб.; 

 льготное питание, приобретение молочных продуктов - 55177,57 руб.; 

 тестирование школьников - 3 600,00 руб.; 

 обучение и повышение квалификации сотрудников - 6 283,00 руб.; 

 ремонт системы отопления и пола - 1513325,3 руб.; 

 приобретение запчастей - 84 376,00 руб.;  



 приобретение строительных материалов - 57 925,00 руб.;  

 приобретение угля - 630 000,00 руб.; 

 оздоровление детей в каникулярное время - 2 736,04 руб.; 

 изготовление мнемосхемы – 10 000,00 руб. 

В 2019 году сумма внебюджетных средств составила:  

   родительская плата за питание – 177 940,75 руб. 
 

  Питание учащихся в МБОУ Туроверо-Россошанской ООШ организовано в школьной столовой 

(30 посадочных мест). Бесплатные горячие завтраки получают 22 обучающихся из 

малообеспеченных и многодетных семей. За счёт родительских средств питаются 31 

обучающийся.  

Стоимость питания – 50 руб.: 

   завтрак – 20 руб. 

   обед – 30 руб. 

Обучающиеся 1-4 классов три раза в неделю получают пакетированное молоко. 
 

  Финансирование образовательного процесса осуществляется по принципу финансирования 

классов-комплектов.  

  Школа укомплектована педкадрами в 100% объёме. В МБОУ Туроверо-Россошанской ООШ в 

настоящее время работают 23 человека. Из них: 

основных работников – 21:  

- директор - 1   

- педагогические работники -12;  

- завхоз – 1; 

- библиотекарь – 1;  

- уборщики с/п – 2; 

- повар – 1; 

- кухонный рабочий - 1 

- сторож – 2. 

сезонных: 

- кочегары – 2 

Указ Президента РФ от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации 

государственной социальной политики» о доведении средней заработной платы педагогических 

работников образовательных учреждений общего образования до средней заработной платы в 

Ростовской области выполнен на 100 %. 

 

Задачи на 2020 год 

1. Закупка учебников. 

2. Ремонт и частичная замена компьютерного оборудования. 

3. Повышение уровня квалификации педработников.  

4. Выполнение программы «Энергосбережение».  

5. Реализация планов антитеррористической, противопожарной и дорожной безопасности ОО. 

5. Благоустройство школьной территории. 

6. Замена окон и дверей в здании МБОУ Туроверо-Россошанской ООШ. 

7. Ремонт котельной. 

8. Косметический ремонт зданий школы и столовой. 

 

План финансово-хозяйственной деятельности и бюджет на 2019 год выполнен на 100 %. 

Директор                                  Тимошенко В.Б.   


